
青岛泰发集团股份有限公司招聘计划明细表

序号
部门（子公司）
具体岗位名称

招聘
计划

学历要求 专业范围 岗位描述 任职资格 备注

1
泰发集团
副总经理

1 本科及以上

哲学门类专业、经济
学门类专业、法学门
类专业、教育学门类
专业、文学门类专业
、历史学门类专业、
理学门类专业、工学
门类专业、农学门类
专业、医学门类专业
、管理学门类专业、

艺术学门类专业

1.协助总经理制定年度生产运营计划 ，负责组
织实施集团生产运营相关工作；

2.负责监控生产全过程，落实生产、质量、成
本、安全等各项指标；

3.负责处理生产运营过程中的重大问题及难
题，协调各部门、工厂间资源与合作；

4.负责公司生产技术质量相关体系建设 、流程
优化、制度完善等工作；

5.负责所分管领域的人才培养与团队建设工作
。

1.具有10年及以上生产管理经验，其中具有5年
及以上大中型制造企业同岗位工作经历 ；

2.具有先进的生产管理理念，熟悉和掌握企业
供应链管理，精益生产，安全质量管理等方面

理论与相关政策；
3.具有高度的职业技能和素养，成熟稳定的职
业心态和团队精神，思想活跃，勇于创新，执

行力强。

总计 1


